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Programa: 42° Congreso de la AITA/IATA asbl:
42° Asamblea General y Foro Abierto

Sabado, 22 de agosto de 2026: Asamblea General. Lugar: Het Vleeshuis,
Museo de la Musica, Vleeshouwersstraat 39/40, Amberes,
Bélgica

10:30 Bienvenida oficial a los delegados por parte de la presidenta de
OPENDOEK, Emmanuelle Verhagen, y de la presidenta de la
AITA/IATA, Sofia Wegelius

10:45 Comienzo de la Asamblea General
12:00 Fin de la Asamblea General
12:05 Breve actuacion de clausura de la Asamblea General: Conjunto Juvenil

de la AITA/IATA (presencial y en linea)

Domingo, 23 de agosto de 2026: Foro Abierto, Lugar: OPENDOEK vzw,
Italiélei 6, 2000 Amberes

10:00 Comienza el Foro Abierto

12:00 Fin del Foro Abierto



Orden del dia de la 42° Asamblea General de la AITA/IATA
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asbl

Sdbado, 22 de agosto de 2026
Apertura oficial de la 42° Asamblea General de AITA/IATA asbl: discurso de la presidenta de
OPENDOEK, Emmanuelle Verhagen, y de la presidenta de la AITA/IATA, Sofia Wegelius
Introduccién y bienvenida a cargo de la presidenta de la AITA/IATA asbl, Sofia Wegelius
Nombramiento del presidente de la 42° Asamblea General. Votacién de la Asamblea General
Aprobacidn del orden del dia de la Asamblea Genera. Votacidn de la Asamblea General
Llamamiento de todos los miembros presentes (en Amberes y en linea)

a. Confirmacion de los derechos de voto
b. Comunicacién de las delegaciones de voto

Nombramiento de los escrutadores y de la comision de redaccion. Votacién de la Asamblea
General

Aprobacion del acta de la 41° Asamblea General celebrada en Mdnaco el 23 de agosto de 2025.
Votacion de la Asamblea General
Admision de nuevos miembros (asociados y centros nacionales 2025-2026).
Votacion de la Asamblea General
Informe de la AITA/IATA asbl para el periodo 2025-2026

a. Informe del Consejo, presentado por la presidenta, Sofia Wegelius, y los consejeros;
presentacion de AITA/IATA Youth. Votacion de la Asamblea General

Informe financiero 2025-2026

a. Revision de las cuentas por parte del tesorero, Patrick Schoenstein, y aprobacién del
informe financiero. Votacién de la Asamblea General
b. Aprobacion de la gestién de los consejeros Votacion de la Asamblea General

Otras propuestas presentadas sometidas a la consideracion de la Asamblea General Votacion de
la Asamblea General

Presupuesto 2026-2027
a. Presupuesto propuesto Votacion de la Asamblea General
Sede del futuro Festival Mundial de Teatro Infantil y Juvenil de la AITA/IATA

a. Festival Mundial de Teatro Infantil de la AITA/IATA, Lingen (Alemania), verano de
2028
Sede del futuro festival de la AITA/IATA:

a. Festival Internacional de Teatro Amateur de la AITA/IATA, Nueva Zelanda 2027,
presentacion a cargo de Paul Percy, Theatre New Zealand
Sede de futuros festivales, congresos y asambleas generales de la AITA/IATA

a. Festival Internacional de Teatro Amateur de la AITA/IATA, Italia 2031, propuesta de Diego
Navone, FITA

Votacion de la Asamblea General
Asuntos varios
Clausura de la 42° Asamblea General de AITA/IATA asbl


https://www.aitaiata.net/ga-documents/
https://www.aitaiata.net/ga-documents/
https://www.aitaiata.net/ga-documents/

AITA/IATA asbl DE ESTATUTOS

I. NOMBRE, DOMICILIO SOCIAL, FINES Y DURACIéN
Articulo 1

La asociacion se llama "Association Internationale du Théatre Amateur - International Amateur Theatre
Association - Asociacion Internacional de Teatro Amateur", en resumen "AITA/IATA asbl", en lo sucesivo
denominada "la Asociacion".

Articulo 2

La Asociacion se constituye como una organizacion belga sin animo de lucro, segln la belga Cédigo de
Sociedades y Asociaciones de Bélgica de 23 de marzo de 2019, publicado en el Moniteur belga el 4 de abril
de 2019 (en lo sucesivo, "CCA belga").

El domicilio social de la Asociacion esta establecido en Bélgica, Regién de Bruselas.
El nimero de registro de la Asociacion es 0863.683.050.

Articulo 3

La Asociacion se constituye con el propdsito de:

a) Fomentar el arte dramatico de todos los grupos teatrales del mundo dedicados, sin remuneracion, a
fines artisticos y culturales;

b) Promover mediante contactos y relaciones internacionales permanentes aquellas actividades comunes
de sus miembros;

c) Coordinar las acciones de sus miembros en su proposito de enriquecer la experiencia humana y educar
a través del teatro;

d) Facilitar intercambios internacionales entre todos los grupos pertenecientes al teatro amateur.

Para establecer estos objetivos, la Asociacion empleara los siguientes medios:

a) La organizacion o participacion en la organizacion de congresos internacionales, conferencias,
seminarios, festivales, cursos, exposiciones y cualquier otra actividad;

b) La publicacion o asistencia en la publicacion y distribucion de libros, publicaciones periddicas y obras
teatrales;

c) El mantenimiento de uno o mas centros de apoyo, informacién o estudio sobre el teatro amateur;

d) Cooperar con otras organizaciones internacionales con objetivos similares o dedicadas al teatro y la
cultura en general.

La Asociacion puede emprender o apoyar cualquier iniciativa y organizar cualquier actividad que pueda
contribuir a establecer sus fines u objetivos.

Articulo 4

La Asociacion se ha constituido por un periodo de tiempo ilimitado.
II. MIEMBROS

Articulo 5

El nimero de miembros de la Asociacion es ilimitado. Su minimo se fija en dos (2).



Articulo 6
La Asamblea General de la Asociacion esta compuesta por los Socios.

La admision de los miembros Centro Nacional es decidida por la Asamblea General (en lo sucesivo, la
Asamblea General) a raiz de la propuesta del Consejo. El Consejo puede otorgar la admision provisional a los
nuevos miembros, que, sin embargo, debe confirmarse en la proxima Asamblea General.

La organizacion acepta 2 (dos) categorias de miembros:

¢ Un Miembro del Centro Nacional es una organizacion o federacion de organizaciones que son
redes, concentradoras de actividad, locales y globales, que trabajan de manera proactiva en el
campo del teatro amateur y / o representan la actividad teatral amateur a nivel nacional, donde
“nacional” indica una nacién, un territorio autbnomo o territorios autbnomos.

Los Miembros de los Centros Nacionales se denominan en lo sucesivo “"Centros Nacionales”.

¢ Un miembro asociado es una organizacion, una federacién de organizaciones o un individuo con
interés y / o actividad en el campo del teatro amateur.

Los Miembros Asociados se denominan en lo sucesivo "Asociados".
Articulo 7

Todos los miembros deben pagar la cuota anual de miembro, correspondiente a su categoria de miembro,
segun lo determine la Asamblea General. El importe maximo de esta cuota de Miembro se establece en cinco
mil (5.000) euros.

El impago de la cuota de Miembro automaticamente dara como resultado la renuncia por defecto de dicho
Miembro.

II11. ASAMBLEA GENERAL
Articulo 8

Un Miembro del Centro Nacional al corriente de pago de su cuota de miembro tiene derecho a seis (6)
votos en la Asamblea General. Estos votos deben emitirse en un bloque de seis (6) votos.

Un Asociado que esté al dia con los pagos de su membresia tiene derecho a un (1) voto en la AG.
Un miembro puede delegar sus votos por poder a otro miembro.

Cada miembro estd limitado a portar un poder.

Una persona fisica puede representar a un maximo de dos (2) miembros.

Articulo 9

Los Miembros renunciantes suspendidos o excluidos, asi como sus herederos o aquellos que tienen derechos
sobre un miembro fallecido, no tienen derechos sobre los activos de la Asociacién. No pueden reclamar
cuotas de membresia, reclamar o solicitar declaraciones, rendicion de cuentas ni inventarios. Tampoco
pueden colocar sellos o proceder a embargos preventivos ("saisie conservatoire").

Articulo 10

La Asamblea General detenta el poder legislativo de la Asociacion. De conformidad con la CCA belga, los
poderes que se reservan exclusivamente para la Asamblea General son los siguientes:

a) Maodificaciones de los estatutos;
b) El nombramiento y revocacién de Consejeros y del Presidente de la Asociacidn;



c) Aprobacion de la gestién de los Consejeros con respecto a sus obligaciones como Consejeros de la
Asociacion;

d) La aprobacion del presupuesto y las cuentas de la Asociacion;

e) La disolucion de la Asociacion y el destino de los activos netos de la Asociacion después de dicha
disolucidn;

f)  La expulsion de miembros de la Asociacion;

g) La conversidn de la Asociacién en una sociedad con fines sociales;

h) Todos los casos en los que los estatutos de la Asociacidn lo exijan.

Ademas de las facultades mencionadas anteriormente, la AG tiene la facultad de designar a una o mas
personas independientes, que no pueden ser Consejeros, como "terceros" examinadores de las cuentas.

Articulo 11

La Asamblea General esta presidida por el Presidente de la Asociacidn o por cualquier otro presidente
designado por la Asamblea General al comienzo de la Asamblea General.

Articulo 12

El Presidente de la Asociacion, en nombre del Consejo, o por solicitud de al menos un quinto (1/5) de los
Miembros de la Asociacion, convocara la Asamblea General por cualquier medio de comunicacion apropiado
segun lo acordado por el Consejo. En ambos casos, la convocatoria que incluira el borrador del Orden del dia
de la Asamblea General se realizara al menos ocho (8) semanas antes de la Asamblea General.

Cualquier propuesta a ser considerada por la Asamblea General debe contar con el apoyo de al menos un
vigésimo (1/20) de los Miembros de la Asociacién antes de que pueda agregarse al Orden del dia de la
Asamblea General. Las propuestas deben llegar a la Secretaria a mas tardar cuatro (4) semanas antes de la
Asamblea General. El Orden del dia final de la Asamblea General, que contiene todas las propuestas de los
Miembros y todos los documentos pertinentes, se distribuira a los Miembros a mas tardar quince (15) dias
antes de la Asamblea General.

La AG solo puede votar sobre asuntos que estan incluidos en el orden del dia.
Articulo 13
Asistencia a la Asamblea General

Independientemente de la cantidad de Miembros asistentes (presentes o representados), la Asamblea
General es estatutariamente valida, a excepcion de las decisiones relacionadas con:

a) la expulsion de un miembro;

b) modificaciones de los estatutos;
c) cambiar los fines de la Asociacion
d) la disolucién de la Asociacion.

Las decisiones relativas a la expulsion de un miembro, las modificaciones de los estatutos, cambiar el
proposito de la Asociacion y la disolucion de la Asociacion requieren la asistencia (presentes o
representados) de al menos dos tercios (2/3) de los miembros de la Asociacion.

Puede convocarse una segunda AG si, de conformidad con la CCA belga, no se cumplen los criterios de
asistencia antes mencionados, independientemente del nimero de miembros asistentes (presentes o
representados). Dicha segunda AG no puede celebrarse dentro de los quince (15) dias posteriores a la
primera AG.

Decisiones en la Asamblea General



Todas las decisiones se toman por mayoria simple (cincuenta por ciento (50%) mas uno (1)) de los votos
de los Miembros asistentes a la Asamblea General (presentes o representados), excepto aquellas que son
adoptadas en conformidad con la CCA belga para decisiones relacionadas con:

a) la expulsion de los miembros;

b) maodificaciones de los estatutos;
c) cambiar los fines de la Asociacion;
d) la disolucion de la Asociacion.

Las decisiones relativas a la expulsion de un miembro, asi como las decisiones relacionadas con
modificaciones de los estatutos, requieren una mayoria de los dos tercios (2/3) de los votos de los miembros
asistentes (presentes o representados).

Los asociados no tienen derecho a voto con respecto a la decision de expulsion de un Centro Nacional.

Las decisiones relativas a las modificaciones de los estatutos sobre los fines de la Asociacion, asi como las
decisiones relativas a la disolucion de la Asociacion, requieren una mayoria de cuatro quintos (4/5) de los
votos de los Miembros asistentes (presentes o representados).

3. Votacion en la Asamblea General

Los procedimientos y / o sistemas de votacion en la AG son decididos por el Consejo. La votacion puede ser
manual, postal, electronica o digital o por cualquier medio que el Ayuntamiento considere oportuno.

Las abstenciones y / o votos nulos no se tienen en cuenta al contabilizar los votos y / o al definir mayorias,
ni en el numerador ni en el denominador.

La AG solo puede votar sobre asuntos que estan incluidos en la Agenda.

Iv. EL CONSEJO, LOS COMITES Y LAS REDES

Articulo 14

La Asamblea General delega la administracion y la gestion cotidiana de la Asociacion al Consejo.

La Asamblea General nombrar3, a través de un proceso electoral, un (1) presidente y un maximo de ocho
(8) consejeros.

El Presidente y los Consejeros forman conjuntamente el Consejo. Su mandato ("el Mandato") no es
remunerado por la Asociacion.

El Consejo tiene la autoridad de nombrar y cesar a los consejeros responsables ("los responsables") segin
corresponda, por ejemplo: tesorero, secretario o cualquier otra funcion que el Consejo considere apropiada.

Los responsables pueden renunciar o ser cesado de sus funciones asignadas sin cumplir su Mandato como
Consejero.

El Presidente y los Consejeros de la Asociacién son personas fisicas.
Articulo 15

La duracion del mandato ("el mandato") del Presidente de la Asociacion y de los consejeros es de cuatro (4)
afos.

Un individuo puede cumplir un maximo de tres (3) Mandatos consecutivos en el Consejo, de los cuales un
maximo de dos (2) Mandatos consecutivos como Consejero, o un maximo de dos (2) Mandatos consecutivos
como Presidente.



En el caso de circunstancias excepcionales, la Asamblea General puede prolongar el Mandato del Presidente,
de uno o varios Consejeros, por un periodo que decidira la Asamblea General. Esta decision requiere una
mayoria de dos tercios (2/3) de los Miembros asistentes (presentes o representados) a la AG.

El mandato de un consejero y/o el presidente cesara:

a) Al final del mandato;

b) En caso de que la AG decida finalizar el Mandato. Esta decision requiere una mayoria simple por
parte de la AG;

¢) Alarecepcion de una renuncia por escrito (por correo postal, correo electrénico o cualquier otra
forma de mensaje de texto) al Consejo.

Si un Consejero (incluido el Presidente) no puede completar su Mandato independientemente de la causa,
este Mandato contara como un Mandato completo.

En caso de que quede vacante un puesto en el Consejo, debido a la muerte, incapacidad o renuncia de un
Consejero, el Consejo puede reemplazarlo de forma provisional hasta la siguiente Asamblea General. La
persona designada realizara sus funciones como Consejero sin derecho a voto.

Articulo 16

El Consejo es convocado por el Presidente de la Asociacién por cualquier medio que el Consejo considere
apropiado y se reunira al menos dos veces entre dos AG. El Consejo se considera estatutariamente
constituido (con quorum) si 5 de los 9 consejeros estan presentes o representados.

Las reuniones del Consejo se pueden llevar a cabo en cualquier formato fisico o digital que el Consejo
considere apropiado. Los procedimientos y / o sistemas de votacidn durante las reuniones del Consejo son
decididos por el Consejo. La votacion puede ser manual, postal, electronico o digital o por cualquier medio
que el Consejo considere apropiado.

Un Consejero puede delegar su voto por poder a otro Consejero. Cada consejero puede portar solamente un
poder.

Articulo 17

El Consejo tiene poderes ejecutivos ilimitados en asuntos relacionados con la administracion y la gestion
cotidiana de la Asociacion.

A menos que, en virtud de la CCA belga o de estos estatutos, se indique explicitamente declarado como
competencia exclusiva de a la AG, todos los poderes estan bajo la autoridad del Consejo.

El Consejo puede designar a cualquier persona contratada y determinar la descripcidn del puesto de trabajo
y la remuneracion.

El Consejo tiene el derecho de delegar la gestion diaria de la Asociacion, incluida la autoridad de la firma en
relacion con la gestion cotidiana, a cualquier persona contratada.

Articulo 18
a) Relaciones externas

El Consejo puede establecer o dar por terminada cualquier relacion operativa, en cualquier momento,
con cualquier parte pertinente, persona fisica, asociacion de hecho o entidad legal, en interés de la
Asociacion. Estas relaciones operacionales se llaman Redes.

b) Relaciones internas



El Consejo puede establecer o suprimir, en el seno de la asociacion, uno o mas Comités,
eventualmente presidido/os por un coordinador o equipo coordinador. EI Consejo aprobara un
reglamento interno del Comité.

El Consejo designara a los miembros y al coordinador de cualquier Comité. El Consejo puede dar por
terminado el nombramiento de cualquier coordinador o miembro del Comité, en cualquier momento.

V. IDIOMAS
Articulo 19

Los idiomas que se emplearan en todos los asuntos oficiales realizados por la Asociacién son francés, inglés
y espafiol. En caso de dificultades de interpretacion de los estatutos y/o documentos oficiales de la
Asociacion, prevalecera el idioma francés.

El Consejo debe garantizar que se adopten las medidas suficientes en el seno del Consejo para garantizar
que las cuestiones linglisticas y culturales se aborden adecuadamente.

VI. DIVERSOS
Articulo 20

La Asociacion esta representada en acuerdos juridicos, incluidos aquellos en los que interviene un
funcionario publico o un representante de la ley, y en acciones judiciales, ya sea por el Presidente de la
Asociacion o por dos Consejeros.

Articulo 21
El ejercicio contable se fijara del 1 de abril al 31 de marzo de cada afio.
Articulo 22

En caso de disolucion voluntaria de la Asociacion, la AG nombrara dos (2) liquidadores y determinara sus
poderes.

Articulo 23

En caso de disolucion voluntaria o judicial de la Asociacién en cualquier momento y por cualquier motivo, los
activos netos de la Asociacién se asignaran a una Asociacion implicada en ambitos semejantes y con
objetivos similares a los de la Asociacion, segun lo acordado por la Asamblea General.

Esta decision se tomara por mayoria simple (cincuenta por ciento (50%) mas uno (1)) de los votos de los
Miembros asistentes (presentes o representados).

Articulo 24

Todas las decisiones de la Asamblea General y del Consejo se registran en forma de acta y son firmadas por
el Presidente de la Asociacion. El registro se conserva en el domicilio social, donde todos los Miembros y
terceros pueden consultarlo.

Articulo 25

En todo lo que no se establezca explicitamente en estos estatutos se estara a lo establecido por la
legislacion belga, en particular, la CCA belge.

Fabricado en Mdénaco el 22 de agosto de 2021.

Firmado, Bodega Beatrice, Presidente



Borrador del acta de la 41° Asamblea General de la

AITA/IATA asbl
Sabado 23 de agosto de 2025 en el Auditorio Rainier III, Monaco, y

en linea a través de Zoom

1. Apertura oficial de la 41° Asamblea General (AG) de IaAITA/IATA asbl
a. Patrice Cellario, comisario general del Mondial du Théétre, dio la bienvenida a Mdénaco a
todos los delegados. El comisario general desed a todos un evento fructifero.

b.  Los delegados y observadores fueron invitados a una breve recepcidn ofrecida por Su
Excelencia el ministro de Estado de Mdnaco.

2. Presentacion y bienvenida del presidente de la AITA/IATA asbl

a.  El presidente Aled Rhys-Jones agradecié a Madame Melanie-Antoinette de Massy y al
comisario sus amables palabras. Sefiald que la AITA/IATA habia regresado a Mdnaco, su
hogar espiritual, por decimoctava vez, y que la Asociacion estaba muy agradecida al
Principado por su apoyo. Se mostré encantado de dar la bienvenida a la subdirectora del ITI,
la sefiora Chen Zhongwen, que sera nombrada directora general el préximo mes, y a los
expresidentes Rob Van Genechten y Beatrice Cellario. También fue un honor y un deber para
él, rendir homenaje a los miembros que la AITA/IATA habia perdido. Paddy O'Dwyer fue un gran
hombre de teatro y formé parte del Comité Permanente para la Infancia y la Juventud y fue
presidente de 2007 a 2011. Era Unico y bienvenido alld donde iba, y podia calmar las aguas
turbulentas. La ultima vez que contacté con él fue para darle las gracias por asistir al evento
PAT (Performing Arts Toyama) en Japdn. Se le han rendido muchos homenajes y siempre sera
recordado por su amable sonrisa. El presidente Aled también recordd al antiguo vicepresidente
de la AITA/IATA, el Dr. Roger Ellis, que editaba el boletin impreso de la AITA/IATA y sentia un
gran amor por el teatro basado en el texto. Un dato poco conocido sobre él es que, a pesar de
ser objetor de conciencia, fue reclutado para luchar en Vietham y fue condecorado con el
Corazon Purpura. Nuestros pensamientos también estan con Anna Karen- Waldemarson,
consejera de la AITA/IATA que prestd servicio durante muchos afos tanto en la NARA como en la
NEATA. En la Asamblea General de Debrecen, rendimos homenaje a Bernard Cellario, pero es
absolutamente apropiado que recordemos su memoria aqui, en Ménaco. También recordd a
Bernard Soenens, un muy respetado director de Opendoek, de Bélgica, que fallecié acompanado
por Luc Vloeberghs, de Flandes, que también fallecio este aino. Queria reconocer sus vidas y su
fallecimiento con un aplauso de los delegados en Mdénaco.

b.  En un tono mucho mas alegre, el presidente Aled informd sobre una nota que habia recibido
del Dr. Alfred Mechnigg, presidente honorario de la AITA/IATA y antiguo presidente de la
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AITA/IATA, en la que escribia: «Estimado presidente Rhys-Jones, queridos amigos de Studio
Monaco, querida Asamblea General, queridos amantes del teatro de todo el mundo: Sigo con
gran alegria el rapido desarrollo de la IATA AITA, especialmente al ver como intenta
mantenerse al dia con las mega tendencias tecnoldgicas de la época que estan cambiando
radicalmente el mundo, en consonancia con el Lema de la asociacion. Como presidente, tuve el
honor y la suerte de dirigir la IATA con los medios del teatro y el «Drama en la educacion»
durante seis afos dificiles pero emocionantes, junto con mis copilotos Georg Malvius y John
Ytteborg. Lamento no poder asistir en esta ocasidon debido a una cita urgente en Estonia.

Le deseo, querido sefor presidente, una Asamblea General llena de éxitos. Que prevalezca la
voluntad de progresar y el consenso en los problemas dificiles.

Gracias y reconocimiento a los amigos del Studio Monaco por su voluntad de seguir invitando cada
cuatro anos a centros y grupos nacionales de todo el mundo.

Que los numerosos grupos de todo el mundo contribuyan a tender puentes a través del teatro
hacia el lema de la AITA IATA: «iComprension y educacién a través del teatro!».

C. A continuacion, el presidente Aled paso al tercer punto del orden del dia, el nombramiento del
presidente de la 41° Asamblea General (AG).

3. Nombramiento del presidente de la 41°Asamblea General

a. El Consejo propuso a Dirk De Corte, de Flandes (SGT), como presidente de la Asamblea.
Aprobado por unanimidad a mano alzada

b. El presidente sefialé que los delegados tenian el orden del dia en la pagina 3 del libro del
foro. Solicitd permiso a la Asamblea General para que se grabara la reunién y se aprobara el orden
del dia.

4. Aprobacion del orden del dia de la Asamblea General

a. El Consejo solicitd el acuerdo de los delegados sobre el orden del dia de la Asamblea
General.

Aprobado por unanimidad a mano alzada
5. Lista de asistencia de todos los miembros presentes (en Monaco y en linea),
confirmacion de los derechos de voto y notificacion de los apoderados

a. El presidente pidi6 a los que estaban presentes en Mdnaco o participaban en linea a través
de Zoom que confirmaran su presencia. Los delegados de los siguientes 27 miembros Centros
Nacionales (CN) estaban presentes al inicio de la Asamblea General y respondieron al pase de lista:

b.  Austria: 6 votos; Cataluia (SGT): 6 votos; Bangladés: 6 votos; Bélgica, Flandes (SGT): 6
votos; Dinamarca: 6 votos; Estonia: 6 votos; Islas Feroe: 6 votos; Finlandia: 6 votos; Francia: 6
votos; Alemania: 6 votos; Gran Bretafia (SGT): 6 votos; Hungria: 6 votos; Islandia: 6 votos;
Indonesia: 6 votos; Italia: 6 votos; Japdn: 6 votos; Letonia: 6 votos; Lituania: 6 votos; Mdénaco: 6
votos; Eslovaquia: 6 votos (con la representacion de Chequia: 6 votos); Eslovenia: 6 votos; Tirol
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del Sur (SGT): 6 votos; Espafa: 6 votos; Suecia (ATF): 6 votos; Suecia (ATR): 6 votos; Estados
Unidos: 6 votos.

C. El presidente sefialé que Noruega no estaba incluida porque alin no era miembro. A
continuacion, el presidente invitoé a los Miembros Asociados (MA) que estaban presentes en
Mdnaco o que asistian en linea a confirmar su presencia. Los delegados de los siguientes 18
Miembros Asociados respondieron a la llamada nominal:

Patrick Russell (Australia) — 1 voto; Josef Hollos (Austria) — 1 voto; Rob Van Genechten (Bélgica,
Flandes (SGT)) — 1 voto; de WAANzin (Bélgica, Flandes (SGT)) — 1 voto; The Saint John
Theatre Company (Canadd) — 1 voto; Zillur Rahman John (Canada) — 1 voto; Theatre de la
ROELE (Francia) — 1 voto; TPZ, Lingen (Alemania) — 1 voto; Aled Rhys-Jones (Gran Bretafia
(SGT)) — 1 voto; Mary Pears (Irlanda) — 1 voto; Theatre New Zealand (Nueva Zelanda) — 1
voto; Teatro de Balugas (Portugal) — 1 voto; Grémio Dramatico Povoense (Portugal) — 1
voto; DUPLAFACE - Companhia das Artes (Portugal) — 1 voto; Piano Theatre (Federacion de
Rusia) - 1 voto Theatre Association Partizanske/Divadelné zdruzenie

Partizanske, (Eslovaquia) — 1 voto; Sidtiroler Theaterverband/Theaterpdadagogisches Zentrum
Brixen (Tirol del Sur) — 1 voto; Federacié de Teatre Amateur de la Comunitat Valenciana
(Espafia) — 1 voto; Carlos Taberneiro (Espaina) — 1 voto. Es posible que otros miembros
asociados se hayan unido durante la Asamblea General.

d.  El presidente confirmd que estaban presentes 27 CN y 18 MA, lo que supone un total de 45
de los 75 miembros, con un total de 180 votos, lo que supuso un 60 % de asistencia y dio quérum
a la Asamblea General. Sefialdé que cada CN tenia seis votos y cada MA un voto.

6. Nombramiento de escrutadores y nombramiento del comité de redaccion

a.  El presidente explicd la necesidad de contar con escrutadores y redactores. Los redactores
revisarian el nuevo texto, aunque era poco probable que fuera necesario. Los escrutadores
contarian el nimero de votos emitidos. Todas las votaciones serian anénimas y solo Barabara
Cellario y el presidente verian las cifras en el ordenador portatil. Por lo tanto, se necesitarian dos
pares de 0jos «inocentes» para comprobar las cifras en el ordenador portatil.

b.  El Consejo recomendd a Michalis Karampelis (Gran Bretafia) y Arnfinnur Nesa (Islas Feroe)
como escrutadores y a Mary Pears (inglés), Gilles El Zaim (francés) y Brigitte Auguet (espafiol)
como redactores.
Aprobado por unanimidad a mano alzada.

7. Confirmacion de nuevos miembros (asociados y centros nacionales 2024-

2025)
a.  El presidente sefialé que en la pagina 17 del libro del foro figuraban un nuevo miembro
Centro Nacional CN y 19 nuevos miembros asociados MA. El presidente explicd los procedimientos
de votacion y pidié paciencia a los delegados, ya que el proceso llevaria algun tiempo. Recordd a
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todos que, al votar, las abstenciones no se tendrian en cuenta. Se realizé una votacion de prueba
para garantizar que el sistema funcionaba.

b.  Se recordd a los delegados que, al igual que en afos anteriores, la primera ronda de
votaciones seria para los miembros CN con los miembros asociados MA en la sala de espera y que
luego se invertirian los papeles para la segunda ronda de votaciones. En caso de problemas con la
conexion Wi-Fi en Ménaco, podria realizarse alguna votacion manual. Habia un total de 45
votantes, por lo que era importante distinguir entre los CN y MA actuales y futuros, y también
tener en cuenta que no todos los miembros habian iniciado sesion o habian indicado el nombre de
su organizacidn o persona, por lo que pidid a los delegados en linea que lo hicieran.

C. La primera accion fue aprobar los nuevos CN y MA para que pudieran votar. La primera

votacion fue:

i. Aceptar a Norsk Amatgrteaterforbund, Noruega, como miembro del Centro Nacional de
la AITA/IATA asbl

Mediante la votacion en linea, Norsk Amatgrteaterforbund fue aprobado por
unanimidad.

d.  En cuanto a la confirmacion de los 19 miembros asociados, el presidente expuso dos
opciones. La primera era que los delegados confirmaran en blogue la aceptacion de los 19
miembros asociados. Esto requeriria el acuerdo unanime de todos los delegados con derecho a
voto. Si algun delegado no deseaba proceder de esta manera, se pediria a los delegados que
dijeran si 0 no a cada uno de los 19 miembros asociados. El presidente inicié la votacion en
blogue.

i. Aceptar en blogue las 19 organizaciones y personas aprobadas por el Consejo como
miembros asociados.

Mediante una votacion en linea, las 19 organizaciones y personas aprobadas por el
Consejo como miembros asociados fueron aprobadas por unanimidad por los
delegados como miembros asociados en bloque

e. El presidente de la Asamblea dio la bienvenida a los 19 nuevos miembros asociados y, en
particular, a los que pudieron unirse a la reunién de Zoom:

» Neretva, Bosnia y Herzegovina

o LITF - Festival Internacional de Teatro de Liverpool, Canada
e Theatre 11, Bremen, Alemania

e PLATS (Letonia), Gran Bretafia

e Grupo de Teatro «Other Side», Grecia

o Teatro la Fragua, Honduras

e Mudra A Creative Gesture, India

e Saaduddin, Indonesia

« Teatro Dramatico de la Universidad de Vilna, Lituania
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» FITAS Agadir, Marruecos

» Hassany Anouar, Marruecos

* James Bell, Nueva Zelanda

» Teatro Amateur Lituano, Noruega

« Grémio Dramatico Povoense, Portugal
* Academia de ()pera, Singapur

o Estudio de Teatro BELOE, Suiza

+  Omer Sahinbas, Turquia

» World Stage Theatre Co, EE. UU.

e CHIPAWO, Zimbabue

f. El presidente sefald que la Asociacion contaba ahora con 30 miembros centros nacionales y
65 miembros asociados.

8. Convocatoria para presentar preguntas por escrito a los candidatos a las
elecciones al Consejo

a.  En preparacion para la votacién del presidente y los consejeros, el presidente de la
Asamblea pidid a los delegados que desearan presentar una pregunta por escrito que lo hicieran.

9. Aprobacion del acta de la 40°Asamblea General celebrada por Zoom el 15 de
junio de 2024

a.  El presidente remitio a los delegados al acta de la Asamblea General de 2024, que figura en

la pagina nueve del Libro del Foro. No hubo preguntas ni comentarios sobre el acta.

Mediante votacion a mano alzada, un miembro Centro Nacional voto en
contra de la aprobacion del Acta de la 40°Asamblea General

10. Evaluacion de la AITA/IATA asbl 2024-2025

a.  Evaluacion del Consejo a cardo del presidente Aled Rhys Jones. el presidente Aled sefiald el
informe de actividades del Consejo en la pagina 20 del Libro del Foro. Propuso destacar solo
algunas areas del informe. Habia asistido al Festival Mundial de Teatro Infantil AITA/IATA en
Lingen, Alemania, y sefiald que el director, Nils Hanraets, presentaria un breve informe mas tarde
ese mismo dia, pero queria dar las gracias a Nils y a su equipo por el magnifico evento tras una
pausa de siete afios debido a la COVID. Las temperaturas extremas y una tormenta inusual no
facilitaron las cosas al equipo organizador, pero supieron sortear estos problemas y, en nombre de

los miembros de la AITA/IATA, les dio las gracias. Los delegados aplaudieron.

b.  Se alegré de que el Festival FITAS de Marruecos acabara de ser aceptado como nuevo
miembro asociado y pidié a su director, Hamza Sbai, que se pusiera de pie para que los delegados
pudieran reconocerlo. El y Hamza estaban trabajando en nombre de la AITA/IATA para ponerse en
contacto con compainias de teatro amateur de los Estados del Golfo con el fin de convocar una

reunion de representantes teatrales de toda la region. Esperaba que el nuevo Consejo de la
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AITA/IATA continuara con esta labor. Cedio la palabra a la consejera Kelli McLoud-Schingen para

que hablara sobre cuestiones relacionadas con los visados.

C. Kelli McLoud-Schingen senald que muchas compaiiias tenian dificultades para asistir a
eventos internacionales debido a problemas con los visados y que la AITA/IATA queria asociarse
con otras organizaciones internacionales como el ITI para recopilar informacién y empezar a
abogar por una mejora. De hecho, sefialéd que algunos de los grupos que asistian a este festival
habian tenido dificultades. En nombre del Consejo, trabajaria con las organizaciones para recopilar
informacion e intentar mejorar la situacion. Invit6 a los delegados a que se reunieran con ella
durante los descansos para informarle de cualquier problema que hubieran encontrado y, con

suerte, la AITA/IATA podria ayudar a mitigarlos en el futuro.

d. A continuacidn, el presidente Aled pidi6 a la vicepresidenta Sofia Wegelius que informara
sobre los asuntos relacionados con la infancia y la juventud y los asuntos digitales. Sofia sefiald
que, desde el afio pasado, no todos los planes de la AITA/IATA habian tenido éxito, en parte
debido a la falta de financiacion. El evento juvenil propuesto se habia pospuesto, pero la
AITA/IATA tenia previsto celebrarlo en el verano de 2026 en Brixen, Tirol del Sur. En cuanto a los
avances digitales, la AITA/IATA habia continuado con las clases magistrales digitales y esperaba
que estas fueran mas atractivas en el futuro y se ofrecieran en diferentes idiomas: se habia
celebrado una en inglés y francés y se estaba preparando otra en espafiol. La AITA/IATA seguia
invitando a la gente a dar a conocer su teatro en el mapa mundial a través de la pagina web de la
AITA/IATA y, de hecho, ese mismo dia habia aprobado un nuevo teatro y esperaba seguir
desarrollando esta iniciativa para mostrar lo grande que es la familia del teatro amateur en todo el
mundo. La AITA/IATA también estaba activa en las redes sociales, lo que era una forma

estupenda de dar a conocer nuestro teatro a los miembros y de buscar nuevos miembros.

e. El presidente Aled senalo la notable ausencia de Anne Gilmour, que habia trabajado con la
AITA/IATA como secretaria autdbnoma desde 2012. A pesar de sus problemas de salud, habia
decidido continuar con su trabajo hasta que se encontrara un sustituto. Levantar acta de la
reunion de hoy seria una de sus Ultimas funciones oficiales para la Asociacion. Se mostré de
acuerdo con la opinion del consejero Stephen Tobias de que la aportaciéon de Anne a la
organizacion habia sido la mayor contribucidon y apoyo a la salud y continuidad de la AITA/IATA a
lo largo de los mandatos de cinco presidentes de la AITA/IATA. Destacd su excelente relacion de
trabajo con Anne y dijo que no podia agradecerle lo suficiente el trabajo que habia realizado,

especialmente durante los Ultimos 12 meses, en las circunstancias mas dificiles.

f. Sin embargo, el consejo no habia estado ocioso en la busqueda de un sucesor para Anne y
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anunci6 el nombramiento de Alexandra Mihaly, de Hungria, a quien muchos delegados recordarian
del Festival de 2023 en Debrecen. Ella comenzaria a trabajar mafiana y Anne le iria transfiriendo el
trabajo poco a poco durante las préoximas semanas. También expresd su agradecimiento a Ksenia
Nesterova, que dejaba el Consejo, por su trabajo y su contribucion a la AITA/IATA. Asimismo, dio
las gracias a los miembros de la AITA/IATA por su confianza al elegirlo para dirigir la organizacion

como presidente durante los Gltimos cuatro anos.

g. Enconclusién, el presidente Aled sefialé que habia sido miembro del Consejo bajo la
presidencia de Thomas Hauger, ya que el secretario angléfono habia pasado a ser vicepresidente y
luego presidente. Habia sido el mayor de los deberes y el mayor de los honores, y durante
ese tiempo habia trabajado con personas fabulosas y habia hecho muchos amigos.
Consideraba que era una organizacién verdaderamente maravillosa y tenia una gran fe en su
propdsito y en su futuro. Alfred Meschnigg sefald que era un cargo exigente, pero que no
habia reto mayor ni mas digno que trabajar por una organizacion verdaderamente global que une
a las personas en un amor comun por el teatro. Los delegados se pusieron en pie para aplaudir al
presidente Aled Rhys- Jones.

El informe del Consejo fue aprobado por unanimidad a mano alzada.

11. Evaluacion financiera 2024-2025

Evaluacion financiera y aprobacion del informe financiero del tesorero Patrick Schoenstein: Patrick
Schoenstein informd de que los resultados de la cuenta de resultados son similares a los de los
gjercicios financieros anteriores. La cuenta muestra un déficit razonable para el gjercicio financiero
de

2.793,95 € para unos ingresos totales de 20.736,32 € y unos gastos totales de 23.530,17 €.

Los Unicos ingresos de nuestra asociacion provienen de las cuotas de los miembros CN y MA, y los
gastos consisten principalmente en los costes de la secretaria, la contabilidad, las
suscripciones a Internet y Zoom, junto con los costes administrativos de registrar la

asociacion en Bélgica, que son inevitables.

No hubo preguntas para Patrick Schoenstein y el presidente de la Asamblea confirmé que la
Asamblea General procederia a la votacidon del presupuesto para el ejercicio financiero 2024-
2025.

La evaluacion y el informe financiero 2024-2025 fueron aprobados por unanimidad
por Zoom.

a.  Aprobacion de la gestion a los consejeros. el presidente explico este requisito de la
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legislacion belga segun el cual los miembros de la AITA/IATA encomendaron la tarea de dirigir la
organizacion a los consejeros y, por lo tanto, estos asumen las responsabilidades legales de la
organizacion de buena fe. Al concederles la aprobacion de la gestidn, los miembros manifiestan
que estan de acuerdo con todas las acciones que han llevado a cabo durante el Gltimo afio desde
el punto de vista legal.

La aprobacion de la gestion de los consejeros se aprobé por unanimidad mediante
votacion a mano alzada.

b.  El presidente senal6 que cualquier delegado que tuviera preguntas por escrito para los
candidatos a las elecciones podia presentarselas durante el almuerzo.

La Asamblea General hizo una pausa para el almuerzo y se reanudo a las14:00.

12. Preparacion para las elecciones
a. El presidente de la Asamblea no habia recibido ninguna pregunta para los candidatos. Solo

habia una candidata para el cargo de presidenta, Sofia Wegelius, y su declaracion figuraba en el

libro del foro: la invitd a tomar la palabra.

b.  Sofia confirmd que era de Finlandia y que era presidenta de la NEATA, donde trabajaba
especificamente con nifios y jovenes y habia trabajado con el presidente Aled como vicepresidenta
de la AITA/IATA durante cuatro afios. Se presentaba a la presidencia porque, para ella, lo
importante era el trabajo y le entusiasmaba la labor que se podia realizar. Tenia muchas ideas
y perspectivas sobre lo que queria hacer y en lo que podia trabajar, por lo que queria
presentarse a la presidencia. Era unatarea en la que, si resultaba elegida, trabajaria junto con
el Consejo, ya que para ella la palabra clave era «trabajo en equipo» y colaboraria para lograr
una organizacion mas atractiva para los miembros. Queria que las ideas del Consejo para el
futuro fueran para vosotros, los miembros, y queria que la AITA/IATA fuera mas atractiva y
proactiva a la hora de contactar y relacionarse con la gente del teatro y tener una voz mas

fuerte.

c.  Ayer, durante el foro, se preguntd a los asistentes qué les parecia emocionante del trabajo
internacional. Para responder a esa pregunta desde su punto de vista, sefialdé que, cuando
regresaba a casa después de los eventos de la AITA/IATA, a veces le preguntaban por qué debia
recibir apoyo para el trabajo internacional. Ella respondia que, cuando viajaba, obtenia nuevas
ideas y perspectivas, y pensamientos locos sobre como podia hacer mejor su trabajo y cdmo
sentia que el trabajo internacional beneficiaba al teatro en su pais. Eso era lo que le resultaba mas

inspirador del contexto internacional.

d.  Queria seguir desarrollando las clases magistrales y, de hecho, en el foro se habian generado

17



nuevas ideas. También queria continuar con los eventos Curtain Up!, que no siempre son faciles
de financiar, pero consideraba que los eventos entre festivales eran necesarios. También queria
centrarse mas en el trabajo con los jovenes y la AITA/IATA ya habia involucrado a los jévenes en
la toma de decisiones y estos habian confirmado que querian eventos que los reunieran. Le

complacia poder decir que eso es lo que ocurrira el préximo verano en Brixen.

e. También queria apoyar a todos los miembros que trabajan con festivales. Aqui, en Mdnaco,
habia observado a los voluntarios y al personal que habian hecho posible el evento y, como
organizadora de festivales, sabia lo agotador que era. Queria ser una figura de apoyo y ayudar, en
la medida de lo posible, a los organizadores de eventos internacionales. EI Consejo habia hablado
de la comunicacién y de como a todos nos cuesta, y ella esperaba mejorar este aspecto. Pregunto
qué obtendrian los miembros si la elegian. Le habia dicho al Consejo que no iba a andarse con
rodeos: era madre y tenia un trabajo a tiempo completo, pero trabajaria muy duro para que la
organizacion fuera lo mejor posible y para colaborar con los concejales para que fuera lo mas
relevante posible para sus miembros. Creia en el trabajo en equipo y trataria de encontrar los puntos

fuertes del nuevo Consejo y descubrir qué se podia lograr juntos.

f. Estaba claro que las cosas cambiarian porque Anne se marchaba. Sefiald que Anne habia
significado mucho para la organizacion y le agradecié que la hubiera cuidado mientras estuvo en
el Consejo. Estaba muy agradecida de que una gran persona la sustituyera y confiaba en que
trabajarian bien juntas, ya que habia buena quimica y se tenian confianza mutua. Queria seguir
construyendo sobre los cimientos establecidos por los presidentes anteriores, pero trabajaria duro
y haria cambios para garantizar el éxito de la organizacién. Aunque tal vez no pudiera viajar por
todo el mundo vy asistir a todos los eventos de los miembros, haria todo lo posible para que la

organizacion fuera relevante para ellos.
g. El presidente invit6 a los candidatos a consejeros a dirigirse a los delegados.

h.  Kevin Dowsett, Gran Bretafa, dijo que habia recorrido un largo camino y que, al
pertenecer a la fraternidad mas antigua, podia aportar su experiencia. Preguntd cudles eran
los retos a los que se enfrentaba la organizacion. Uno de ellos era la financiacion, por lo que la
pregunta era cOmo generar mas ingresos, algo dificil de conseguir. Otro reto era el mundo
digital: los procedimientos durante esta AG eran un buen ejemplo de ello. Los miembros
tenian que reunirse, pero también ser sostenibles: sin embargo, hay que estar en la misma
sala para reunirse y, si estoy hablando con gente y conversando con ellos y buscando
soluciones, me gusta ver sus 0jos y su lenguaje corporal y sentir una conexion. Las reuniones

pueden ser en linea, pero no son genuinamente «reales». Por lo tanto, se necesitaba un
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Consejo que estuviera activo, celebrara reuniones y mirara hacia el futuro. Estuvo de acuerdo en

que esto era un reto.

i. Preguntd qué podria aportar si resultaba elegido. Pensd que seria su comprension de los
jovenes, ya que habia sido profesor. Lo que le gustaba del trabajo internacional era que le
recordaba la humanidad comun de estar vivo, ser entusiasta y sincero: pensaba que todos
reconocian la sinceridad cuando la veian. Aportaria este conocimiento al Consejo si resultaba
elegido. Consideraba que el teatro era un espacio donde estaba el mundo, donde esta el mundo, y
un lugar donde el futuro puede presentarse como una historia con la que las personas pueden
conectar y unirse. Al fin y al cabo, lo mas importante es que aportemos comprension y educacion a

través del teatro.

j. Joke Quaghebeur, Bélgica: saludd a todos y sefialéd que era la directora general de Opendoek
y que algunos delegados quiza la conocieran del Festival Spots Op West, celebrado en Westouter,
Bélgica, al mismo tiempo que la Asamblea General de la AITA/IATA de 2015. Asamblea en Ypres.

Habld en francés y, para las actas en inglés y espafol, esta es una traduccion.

«Tras mi declaraciéon, me gustaria destacar, como Unica candidata femenina, que no estoy
aqui para afadir otro titulo a mi curriculum, sino para dedicarme al maravilloso mundo
del teatro. Nuestra organizacidén necesita una inyeccion de juventud. Y si, puede que no sea
la miembro mas joven del grupo, pero estoy abierta a ello y dispuesta a ayudar a hacerlo
realidad mediante campafias y una divulgacion activa. La digitalizacion ya no es algo que
podamos ignorar en la sociedad actual. ¢Cémo vamos a afrontarla como organizacion?
Inspirémonos mutuamente, compartamos nuestros conocimientos, porque, sinceramente,
todos nos enfrentamos a los mismos retos, trabajamos por los mismos objetivos y
compartimos la misma pasion: el teatro. Créanme, y quienes me conocen pueden
confirmarlo, reboso energia y me encanta el enfoque directo que une a todos en la

misma historia».

k.  Lako Zsigmond, Hungria: se refirié al foro del dia anterior y agradecio a Sofia y Kelli por su
organizacion, que le habia hecho reflexionar sobre por qué se habia iniciado en el teatro. Habia
sido un nifo introvertido, pero se habia abierto gracias al teatro y pensaba que si él podia hacer
teatro, cualquiera podia. Lo veia como una forma de educacion y como una forma de arte. En
cuanto a su relacion con la AITA/IATA, en 2019 una de las producciones de su teatro fue aceptada
para el Festival AITA/IATA en Saint John, Canada, y quedd tan impresionado por el evento, la vida
cultural que generaba y la organizacién, que consiguio los fondos para organizar el exitoso festival

AITA/IATA en Debrecen en 2023. Le complacia saber que seguia recibiendo buenos comentarios y
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opiniones de quienes habian asistido. Luego fue elegido presidente del Comité Nacional Hingaro,
un trabajo muy ajetreado, ademas de su labor en la Universidad de Debrecen. En cuanto a su
vision de la AITA/IATA, creia que una organizacion necesitaba una base estructural sélida: el
teatro era muy libre, pero también muy concentrado. Y a la hora de organizar un evento
internacional, tenia que haber un sistema seguro para que otros pudieran participar en él, por lo
que queria reforzar la estructura de la AITA/IATA. Queria atraer al mayor nimero posible de

personas, cuidar estas amistades y darles la oportunidad de participar juntos en la ATIA/IATA.

l. Patrick Schoenstein, Francia: el presidente le habia preguntado si queria asumir el cargo de
tesorero en 2023, y él aceptd. Tiene una carrera teatral y, como mucha gente alli, comenzd
cuando era joven y se habia dedicado al teatro toda su vida. Habia sido vicepresidente y luego
presidente del Centro Nacional Francés durante mas de 30 afios. Siempre le habia impresionado la
calidad de los congresos de la IATA/AITA y habia asistido a muchos eventos en Mdnaco, asi como
en Ankara, Ypres, Halifax y St John, lo que le permitié adquirir un buen conocimiento de la
organizacion. Habia contribuido a la puesta en marcha de la clase magistral en francés y pensaba
que la AITA/IATA debia hacer mas en este sentido. Estaba deseoso de desarrollar relaciones en la
comunidad teatral profesional y de pedir a amigos y conocidos que vinieran a ayudar con el
funcionamiento del teatro amateur. También era importante desarrollar y aumentar el nimero de
centros nacionales y miembros asociados, ya que la organizacion dependia de estas finanzas para
su supervivencia. Pero también sefialé que el teatro amateur solo esta representado por dos
continente.s en el Consejo de la AITA/IATA: América y Europa. Es importante intentar integrar en
el Consejo a representantes de otros continentes para que pueda tener lugar un verdadero
intercambio teatral que afecte a todo el mundo. El Consejo seguia contando con seis europeos y
dos americanos, por lo que era necesario seguir trabajando en este aspecto. Agradecio a los

delegados por escucharle.

m.  Céndido Sobreiro, Portugal fue director del Teatro De Balugas en Portugal y también
director de tres festivales: el Festival Palco De Terra, el Festival Lingua para lenguas minoritarias y
los Premios Europeos de Teatro Amateur Gil Vicente. Agradecid a la AITA/IATA la oportunidad de
decir unas palabras y sefialé que, a través del teatro amateur, habia aprendido que el teatro es la
mas valiente de todas las artes. El teatro rescatd a pequefias comunidades, preservd lenguas
minoritarias y nos empodero para contar nuestras propias historias en un mundo verdaderamente
global. Consideraba que, cuando hay un escenario para ello, todos podemos contar historias con
un profundo sentido de la mision. Independientemente de si resultaba elegido o no, seguiria
dedicando su vida a construir un mundo mejor y agradecié a los delegados su tiempo y su

confianza en él.
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n.  Eleccion del presidente de la AITA/IATA: el presidente de la Asamblea explicd que la
Asamblea General procederia primero a la votacion de Sofia Wegelius para la presidencia. Sefiald
que se trataria de una votacion de si o0 no y que, siempre que obtuviera al menos el 50 % + 1 de
los votos, seria elegida presidenta. Los CN votaran primero, seguidos de los MA. Una vez finalizada
la votacion y aprobado el resultado por los escrutadores, el presidente de la Asamblea sefal6 que
Sofia Wegelius habia recibido 154 votos a favor y 28 en contra, lo que significaba que habia sido
elegida con el 85 % de los votos.

Sofia Wegelius fue aprobada como presidenta de la AITA/IATA con el 85 % de los
votos.

0. Sofia recibio las felicitaciones y la insignia del cargo de manos del ahora expresidente, entre
los aplausos de los asistentes a la Asamblea General.

p.  Eleccion del Consejo de la AITA/IATA: el presidente de la Asamblea paso a la eleccién de los
nuevos consejeros y explicd que habria dos rondas de votacion. En la primera ronda, los delegados
debian votar por un maximo de cuatro de los cinco candidatos. Los dos que obtuvieran el mayor
nimero de votos serian nombrados consejeros. En la segunda ronda de votacion, los delegados
debian votar por un maximo de dos de los tres candidatos. El presidente de la Asamblea sefiald la
necesidad de comprobar que no hubiera votos nulos, es decir, aquellos en los que un delegado

votara por mas candidatos de los permitidos.

g. El presidente confirmd que los votos validos recibidos habian sido contados y aceptados por

los escrutadores. La votacion fue la siguiente:

« El candidato Kevin Dowset recibié 95 votos.

« El candidato Joke Quaghebeur recibié 112 votos

« El candidato Lakd Zsigmond recibié 147 votos

+ El candidato Patrick Schoenstein recibié 145 votos.

+ El candidato Candido Sobreiro obtuvo 147 votos
Asi, en la primera vuelta, los candidatos Laké Zsigmond y Candido Sobreiro fueron elegidos para

formar parte del Consejo de la AITA/IATA y el presidente les felicitd.

r. El presidente confirmd que, en la segunda vuelta, los delegados debian elegir a dos de los
tres candidatos restantes, que eran Kevin Dowsett, Joke Quaghebeur y Patrick Schoenstein. La
votacidn fue la siguiente:

+ El candidato Kevin Dowsett recibi6 97 votos.

«  El candidato Joke Quaghebeur recibié 110 votos

¢ El candidato Patrick Schoenstein recibid 129 votos
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s.  Asi, en la segunda ronda, Joke Quaghebeur y Patrick Schoenstein fueron elegidos consejeros
de la AITA/IATA. El presidente felicit6 a los cuatro candidatos elegidos.

Hubo un descanso de 20 minutos y, a continuacion, el presidente y los consejeros recien elegidos

ocuparon su puesto en la mesa.

t. Aled entregd a la presidenta Sofia Wegelius la insignia del cargo como su ultima funcién oficial
en la AITA/IATA.

13. Declaracion de objetivos de la AITA/IATA a cargo de la nueva presidenta,
Sofia Wegelius.

a. El presidente de la Asamblea invitd a la nueva presidenta, Sofia Wegelius, a dirigirse a la
Asamblea General. La presidenta Sofia dijo que su primera tarea era trabajar con los nuevos
consejeros y con la nueva Secretaria, y esperaba que los delegados tuvieran paciencia mientras se
producia ese cambio. Consideraba que los costes digitales eran innecesariamente elevados y que
trabajaria con el Consejo para reducirlos con el fin de estabilizar el presupuesto. A continuacion,
comenzaria a planificar el préximo afio, lo que seria el tema central de la primera reunién del

nuevo Consejo que se celebraria al dia siguiente.

b.  En primer lugar, dio las gracias al ahora expresidente, Aled Rhys-Jones. Sefialé que, durante
todo el tiempo que habia estado en el Consejo, Aled siempre habia estado ahi y sentia que habian
avanzado juntos. El la habia apoyado desde el principio y ella le entregd un pequefio obsequio.
También dio las gracias a la exconcejala Ksenia Nesterova, que dejaba su cargo. Ksenia habia sido
la miembro mas alegre del Consejo, que bailaba en el balcdn con verdadera alegria, y le entregd
un pequefio obsequio. La presidenta Sofia estaba deseando trabajar con el nuevo Consejo y

conocer mejor a todos: juntos somos mas fuertes.

14. Otras propuestas presentadas para su consideracion por la Asamblea General:

el presidente confirmd que no se habia recibido ninguna propuesta.

15. Presupuesto 2025-2026

a. Presupuesto propuesto y propuestas de cuotas y suscripciones. Patrick Schoenstein se dirigid
a los delegados sobre las cuestiones financieras que figuran en la pagina 42 del Libro del Foro.
Senald que, en la Ultima pagina del Libro del Foro, los delegados encontrarian el presupuesto
provisional propuesto para el ejercicio financiero 2025-2026, que era un presupuesto provisional
equilibrado. Pudo hacerlo gracias a que, afortunadamente, contd con la ayuda de los excelentes
resultados de la campafa de afiliacidn, que se tradujo en un aumento de los miembros Centros

Nacionales y un incremento significativo del nimero de Miembros Asociados. Esto le permitio
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presentar un presupuesto provisional equilibrado, con unos gastos de 24.780,00 £ y unos ingresos
de 24.780,00 £. Los delegados no formularon ninguna pregunta.

El presupuesto propuesto fue aprobado por unanimidad mediante votacion a mano
alzada.

b. El presidente, en nombre del Consejo y los delegados, agradecié a Barbara Cellario su

considerable ayuda en la gestion de Zoom y los procedimientos de votacion.

16. Festival Mundial de Teatro Infantil AITA/IATA, Lingen, Alemania 2028

a. El presidente invitd a Nils Hanraets a realizar su presentacion. Nils confirmé que era
vicepresidente de la Federacion Alemana y de TPZ en Lingen, asi como director artistico del
Festival de Lingen. Felicitd a los nuevos miembros del Consejo. A continuacion, mostré un breve
video sobre el festival, que, segln sefald, se habia celebrado tras una pausa de siete afios. El
festival se habia organizado conjuntamente con la ciudad de Lingen y en colaboracién con la
Universidad de Ciencias Aplicadas de Lingen y la Casa Europea del Teatro. Habian asistido quince
grupos con unos 280 participantes que habian ofrecido 18 representaciones a unas 7.500
personas en dos sedes. Esto solo habia sido posible gracias al gran nimero de voluntarios (unos
140) que contribuyeron a que fuera un éxito. Tras una pausa de siete afios, era importante
hacerlo «bien» y también adaptarlo al futuro, y agradecid a la CEC su cooperacion y su mesa
redonda sobre la sostenibilidad de los festivales y el aprendizaje mutuo. También agradecié a la
AITA/IATA su cooperacién. Considerd que festivales como este son ain mas importantes en el
mundo actual, en el que necesitamos unir a las personas. Agradecid a los delegados y expreso su
deseo de verlos en Lingen en el préximo festival en 2028.

17. Anfitriones de futuros festivales de la AITA/IATA

a. Presentacion de Joke Quaghebeur y Joke Bereton, OPENDOEK, para €l Festival Mundial de Artes
Escénicas para Nifios y Jovenes AITA/IATA 2026 en Amberes. el presidente invitd a Joke Quaghebeur
y Joke Bereton a subir al estrado. Joke Quaghebeur se inspird mucho en el Festival Infantil de Lingen
y quiso llevar algo similar a Amberes. Repartid folletos para que los delegados se los llevaran a
sus paises y luego invitd a Joke Bereton a hablar sobre la ITAC 8 (Conferencia Internacional de
Artistas Docentes), que se celebrara paralelamente al Festival. Joke B dijo que Opendoek se
enorgullecia de presentar Amberes como la proxima sede del Festival Mundial de Artes Escénicas

para Nifos y Jovenes y mostrd un video sobre Amberes.

b.  Sefald que entre el 21 y el 30 de agosto de 2026, 15 grupos teatrales para jovenes de entre
8 y 20 afos seran bienvenidos a un divertido evento que se adaptara a estos diferentes grupos de

edad. Consideraron que era fundamental dar voz a los jévenes no solo en el escenario, sino
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también en la organizacion del festival, y que solicitarian su opinion. Uno de sus principales
objetivos era la accesibilidad en todos los niveles: financiero, movilidad, acceso, género e idioma.
Senald que el festival se celebraria junto con el ITAC 8 (Congreso Internacional de Artistas
Docentes), cuyos miembros son conectores que hacen del mundo un lugar mejor a través del
lenguaje universal de las artes. Sefalé que en Amberes habia muchos lugares adecuados para
celebrar eventos en el centro de la ciudad. El amplio rango de edades les permitia crear un
programa adaptado a los nifios y a los artistas, que se alojarian tanto en casas particulares como
en hoteles. Tenian previsto tener el programa completo listo para abril de 2026 y las entradas se
pondrian a la venta en mayo de 2026. El Conservatorio Real de Amberes, Opendoek, ITAC y
AITA/TIATA son socios Y el festival cuenta con el apoyo del Gobierno de Flandes y de Amberes. A

continuacién, mostrd un segundo video sobre el evento Louder Together.

C. El presidente de la Asamblea agradecid a Joke Quaghebeur, Bereton y Opendoek su
presentacion. Sefald que, entre Amberes y Lingen en 2028, se esperaba celebrar el Festival Mundial
y la Asamblea General de la AITA/IATA de 2027 en Wellington (Nueva Zelanda), lo que seria muy
especial, ya que la AITA/IATA nunca antes habia celebrado un festival en el hemisferio sur. Pidid a

Paul Percy, de Theatre New Zealand, que subiera al estrado.

d.  Presentacion de Paul Percy, Theatre New Zealand, sobre el Festival Internacional de Teatro
Amateur AITA/IATA 2027, Wellington, Nueva Zelanda: Paul dio la bienvenida a los nuevos miembros

del Consejo y agradecié a Ménaco su hospitalidad y apoyo.

e.  Sefald que Nueva Zelanda era un mundo completamente diferente y acompand sus palabras
con una presentacion de diapositivas. Destacd que, en el vibrante corazdn de Wellington, la capital
de Nueva Zelanda, habia muchos teatros diferentes y una comunidad artistica préspera y
dinamica. Nueva Zelanda era un lugar especial con un tratado formal con los pueblos indigenas y
era un pais muy multicultural. Pensaba que habia algo para todos los gustos y tipos de teatro y
que era un lugar donde la gente se reunia y celebraba sus voces Unicas. Dijo que el arte no era
un lujo, sino el alma de lo que somos en Nueva Zelanda. También fue el primer pais del mundo en

conceder el voto a las mujeres.

f. Reconocié que estaba muy lejos de Europa, pero el aire era mas fresco y el viaje era facil;
una vez alli, lo dificil era marcharse. Sefal6é que en Wellington los teatros, las tiendas y los
restaurantes estan todos en el paseo maritimo y son facilmente accesibles. Mas alla, se
encontraba la naturaleza salvaje, hermosas playas, vifiedos y bosques a menos de una hora de
distancia, donde cada rincon esconde una nueva maravilla por descubrir. Dijo que, si los
delegados iban mas alla de Wellington, verian las maravillosas regiones y los sorprendentes

contrastes que ofrecen. Era una tierra de contrastes sorprendentes y pidié a los delegados que no
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olvidaran donde estarian en marzo de 2027, en Wellington. Mostré un segundo video. El lema del
festival seria «Standing on the Edge» (De pie al borde del precipicio) y queria que el festival y la
conferencia sirvieran como una plataforma dinamica para la exploracion artistica valiente. En
resumen, dijo que eran innovadores y que muy pronto podria confirmar las fechas. Invitd a los
delegados a venir y experimentar la cultura y el arte de Nueva Zelanda. Vengan a volar con

nosotros.
g. Se pidid a los delegados que aprobaran los tres festivales.

Las propuestas para que los tres festivales llevaran el titulo de la AITA/IATA fueron
aprobadas por unanimidad a mano alzada.

18. Otros asuntos

a.  El presidente de la Asamblea preguntd si alguien queria tomar la palabra. Josef Hollos, de
Austria, hablé sobre el Congreso de Drama en la Educacién que se celebrara en Austria del 27 de
marzo al 1 de abril de 2026 e invitd a los delegados a enviar sus propuestas. No hubo mas
preguntas por parte de los delegados y el presidente de la Asamblea agradecio a los delegados su

cooperacion y paciencia y cedid la palabra a la nueva presidenta de la AITA/IATA, Sofia Wegelius.

19. Clausura de la 41°Asamblea General de la AITA/IATA asbl: la presidenta Sofia
Wegelius agradecid a Dirk De Corte su fantastico papel como presidente de la Asamblea y pidid a
los delegados que le dedicaran un aplauso por su excelente trabajo para mantener la AG por el

buen camino, tras lo cual declard clausurada la Asamblea General.

La reunion finalizo a las 16:30.
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Nuamero actual de miembros de la AITA/IATA asbl

Cifras de afiliacion de la AITA/IATA asbl a fecha de 6 de agosto de 2026
(incluidos los nuevos miembros):

Miembros Centros nacionales 31

Que hayan abonado la cuota antes del 31 de marzo de 2026 o, con el acuerdo del Consejo, en un
plazo ampliado.

Miembros asociados 69

A abonar antes del 31 de marzo de 2026 o, con el acuerdo del Consejo, en un plazo ampliado.

Paises y territorios representados 49

Admision de nuevos miembros por parte de la

Asamblea General

Puede acceder a los datos de todos los nuevos miembros haciendo clic en el nombre del miembro
marcado en azul. Tenga en cuenta que la informacién sobre los miembros de un pais determinado
esta disponible en la misma pagina; en algunos casos, es posible que tenga que desplazarse hacia
abajo para encontrar la informacion del miembro en cuestién.

Zimbabue: Centro Nacional - AITA/IATA Zimbabue

Gibraltar: Miembro asociado - Servicios Culturales de Gibraltar
Espana: Miembro asociado - Cia de Teatro Noite Bohemia
Tanez: Miembro asociado - Asociacion Quantara

Italia: Miembro asociado - I Sani Da Legare Aps

Gran Bretaina (SGT): Miembro asociado: Mathilde Petford

Bangladesh: Miembro asociado: Khowai Theatre

Gran Bretana (SGT): Miembro asociado: Anne Gilmour

Bulgaria: Miembro asociado: compainiia teatral «BelArt»
Eslovenia: Miembro asociado — DiaXinpad

Hungria: Miembro asociado: MezOcsati Szinjatszd Egyesiilet
India Miembro asociado — ANASS - NAGPUR

EE. UU.: Miembro asociado — Lynn Ruhl

Chipre Miembro asociado — Taller de teatro Monika Meleki
Italia Miembro asociado - Daphne Teatro

Las solicitudes de afiliacion de los miembros que se reincorporan deberan ser

confirmadas por la Asamblea General

Macedonia del Norte Centro Nacional - Teatro Juvenil de Macedonia (TYM)

Costa de Marfil Miembro asociado - GASCA - Grupo de Accidon Sociocultural de Adzopé

Votacion de la Asamblea General
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Consejo de la AITA/IATA asbl 2025-2026

Consejo

Presidenta Sofia Wegelius (Finlandia)

Consejera (Vicepresidenta) Heidi Troi (Tirol del Sur, Italia)
Consejero (Vicepresidente) Stephen Tobias (Canada)

Consejero (Tesorero desde el 25/10/23)  Patrick Schoenstein (Francia)

Consejero Candido Carvalhosa Sobreiro (Portugal)
Consejero Carlos Taberneiro (Espafia)

Consejera Joke Quaghebeur (Bélgica)

Consejera Kelli McLoud-Schingen (Estados Unidos)
Consejero Zsigmond Laké (Hungria)

Reuniones del Consejo de la AITA/IATA asbl 2025-2026

Desde la Ultima Asamblea General celebrada en Moénaco el 23 de agosto de 2025, el Consejo de la
AITA/IATA se ha reunido (no se incluyen aqui las conversaciones semanales o diarias por
WhatsApp y correo electrénico, ni las reuniones de coordinacion):

e 24 de agosto de 2025 Monaco (tras la Asamblea General)
e 9 de octubre de 2025 Reunion en linea a través de Zoom
e 11 de diciembre de 2025 Helsinki, Finlandia

e 3 de febrero de 2026 Reunidn en linea a través de Zoom
e 3 de marzo de 2026 Reunion en linea a través de Zoom
e 20 de abril de 2026 Reunidn en linea a través de Zoom
e 26 de mayo de 2026 Reunion en linea a través de Zoom
e 1 dejulio de 2026 Reuniodn en linea a través de Zoom
e 22 de julio de 2026 Reunion en linea a través de Zoom
Convocada en el momento de redactar este texto

e 21 de agosto de 2026 Amberes (antes de la Asamblea General)

Notas para los miembros: Nuestros miembros pueden acceder a breves resimenes de cada
reunién del Consejo a través de ESTE enlace.

Informe de actividades del Consejo 2025-2026

Informe del Consejo de la AITA/IATA
Informe de la presidenta, en nombre del Consejo

Estimados miembros de la AITA/IATA:

Este es mi primer informe como presidente, y quiero aprovecharlo para informarles sobre el trabajo
que el Consejo ha realizado conjuntamente este afio, mas alla de los lugares a los que hemos
viajado. Durante los Ultimos doce meses nos hemos centrado en unas cuantas prioridades claras:
reforzar los servicios que ofrecemos a nuestros miembros, crear un movimiento juvenil dirigido por
los propios jovenes y compartir la labor de representar a la AITA/IATA entre todo el Consejo. A
continuacion, se describe como se ha desarrollado esa labor en la practica.
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Centrandonos en nuestros miembros

Uno de los principales objetivos del Consejo este afio ha sido ofrecer un servicio mas directo a
nuestros miembros. Hemos comenzado a recopilar articulos sobre el teatro amateur de todo el
mundo, para que la AITA/IATA pueda actuar como un portavoz mas solido y mejor informado del
movimiento del teatro amateur a nivel mundial. Puedes encontrar los articulos en ESTE enlace.
También hemos establecido colaboraciones con otras organizaciones para ofrecer a nuestros
miembros acceso a servicios con descuento.

Con motivo del Dia Mundial del Teatro, lanzamos una campafa en la que invitamos a grupos y
personas de todo el mundo a contarnos, con sus propias palabras, qué significa para ellos el teatro
amateur: una forma sencilla de dejar que sean las voces de nuestros miembros las que transmitan
el mensaje, en lugar de la nuestra. Para saber mas sobre esta campafia, haz clic en ESTE enlace.

También hemos lanzado un boletin informativo dirigido a personas que no son miembros. La idea
es llegar a mas gente mas alla de nuestra red actual, dar mayor difusion a los eventos de nuestros
miembros y ofrecer una mayor visibilidad al trabajo de la propia organizacion mundial. Puedes leer
el ultimo boletin en ESTE enlace, o suscribirte en ESTE enlace.

La AITA/IATA ya esta también en LinkedIn, como parte de nuestro esfuerzo general por ampliar
los canales a través de los cuales nuestra comunidad puede encontrarnos y conectar con nosotros.
Esperamos poder conectar con los miembros alli. Encuentra nuestra ultima publicacion en LinkedIn
en ESTE enlace.

Ademas, nos hemos asociado con varios festivales nuevos, de los que los miembros recibiran mas
informacion en breve.

La AITA/IATA mantiene una cuenta de Instagram con el nhombre de usuario @aita iata y una cuenta
compartida con el nombre de usuario @weareamateurhteatre, una cuenta de Facebook y ha
relanzado un canal de YouTube.

El crecimiento durante el ultimo afio se refleja en las cuentas individuales de la siguiente manera:

Facebook: Tenemos 327 seguidores mas en Facebook, lo que equivale a un total de 3.449
seguidores.

Instagram de la AITA: Tenemos 210 seguidores mas en Instagram, lo que supone un total de 867
seguidores.

Instagram de Weareamateurtheatre: Seguimos ampliando nuestra audiencia, que actualmente
asciende a 632 seguidores. Durante el Gltimo afo, 10 compaiias de teatro se hicieron cargo del
canal durante una semana completa cada una para mostrar al mundo digital en qué esta trabajando
actualmente el teatro.

También hemos puesto en marcha la «Contribucion Solidaria de los Miembros», una nueva
oportunidad voluntaria para que los miembros que puedan hacerlo apoyen una mayor inclusion
global dentro de nuestra comunidad. Al realizar una contribucion adicional a la cuota de afiliacion
estandar, los miembros pueden ayudar a que un solicitante de un pais con uno de los indices de
desarrollo humano (IDH) mas bajos pueda afiliarse a AITA/IATA. Poniendo en practica este principio,
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el Consejo también se ha complacido en poder apoyar econdmicamente este afio a dos grupos de
jovenes de paises que figuran entre los que tienen el fndice de Desarrollo Humano (IDH) mas bajo
seguin la ONU.

Participacion juvenil — AITA/IATA Youth

Hemos puesto en marcha AITA/IATA Youth, una iniciativa dirigida y gestionada por los propios
jovenes. En adelante, seran ellos quienes presenten sus propias actividades con sus propias
palabras, pero el Consejo se siente enormemente orgulloso de ellos y de este proyecto. El primer
encuentro de AITA/IATA Youth se celebrd en Brixen (Italia) en mayo. Muchisimas gracias a la
consejera Heidi Troi por acoger el encuentro, y a Magdalena Troy y Roope Lappalainen por liderar
el proyecto. Tanto Magdalena como Roope también han formado parte del comité de seleccién de
«Louder Together».

Para la consejera Joke Quaghebeur era muy importante que los jovenes participaran en todos los
aspectos de la organizacion del festival «Louder Together», y este es un principio que creo
firmemente que hay que seguir impulsando. No quiero que la IATA lleve a cabo proyectos para
jévenes en los que sean los adultos quienes decidan lo que deben hacer; quiero empoderar a los
jovenes para que se hagan cargo de sus propias actividades. Esa ha sido la idea rectora de JATA
Youth desde el principio. Muchisimas gracias a Joke y a todo el personal de Opendoek por su arduo
trabajo para hacer posible Louder Together, un Festival Mundial de Artes Escénicas para Nifos y
Jbévenes que presenta tantas producciones increibles de todo el mundo.

Acciones del Consejo este afo

Como dije cuando me presenté a la presidencia, creo que la tarea de representar a la AITA/IATA
debe repartirse entre todo el Consejo, en lugar de concentrarse en una sola persona. Este afo, el
Consejo lo ha puesto en practica: nuestra primera reunion se celebrd en Helsinki, organizada por el
Centro Finlandés de la AITA/IATA, donde marcamos el rumbo para el afio y acordamos como se
repartirian las responsabilidades entre nosotros.

El Consejo también tomé medidas para reforzar el papel de la AITA/IATA dentro de la comunidad
teatral internacional en general. Asisti a la Asamblea General y a la reunidon del Consejo Asesor
Artistico de la Casa Europea del Teatro en Lingen el 27 de abril de 2026, donde ocupé nuestro
puesto y participé directamente en las decisiones que dan forma a la cooperacion teatral europea.
También tuve la oportunidad de asistir a la Asamblea General de la AACT, lo que me permitid
establecer una linea de contacto mas sdlida con nuestros homologos estadounidenses, y estoy muy
agradecido por la invitacién. En el World Fest Festival 2026, celebrado en Venice (Florida), tuve el
honor de dirigir el coloquio junto con la consejera Kelli McLoud-Schingen, un papel que nos permitié
dar forma al debate en lugar de limitarnos a asistir a él.

El vicepresidente Stephen Tobias asumid a principios de este ano el papel de persona de contacto
para futuros festivales, lo que proporciona a los anfitriones actuales y potenciales un punto de
contacto claro dentro del Consejo a la hora de planificar el futuro.
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Informes de los subgrupos del Consejo

El Consejo ha creado subgrupos especificos para liderar aspectos concretos de nuestra vision
compartida. A continuacion, cada subgrupo presentara su propio informe.

7509 aniversario de la AITA/IATA en 2027

En 2027 se cumplira el 75° aniversario de la AITA/IATA. 75 afos conectando a creadores de
teatro amateur de todo el mundo. Este hito tan notable supone una oportunidad para celebrar
nuestra historia compartida, nuestros logros y, sobre todo, a las personas y organizaciones que han
contribuido a construir una comunidad internacional a través del teatro.

Actualmente se esta preparando una serie de actividades para conmemorar el 759 aniversario de la
AITA/IATA. Entre ellas se incluyen un folleto conmemorativo en linea, un logotipo especial del
aniversario y una serie de iniciativas y actividades internacionales disefiadas para conectar a los
miembros de la AITA/IATA a lo largo de todo el ano.

El aniversario sera una celebracion de 75 afios de teatro, cooperacion y logros, que unira a nuestra
comunidad internacional y mirara hacia el futuro del teatro amateur.

Revision del Manual de Festivales

El Manual de Festivales necesitaba una actualizacién. La versién anterior aun hacia referencia a
estructuras regionales que ya no son aplicables, y también era necesario modernizarlo incorporando
directrices de inclusidn y seguridad que reflejen los valores de la AITA/IATA. Ademas, el Consejo
decidio incluir la declaracion de misién de la organizacion.

El grupo de trabajo ha elaborado un nuevo documento en el que se distingue claramente entre los
diferentes tipos de eventos que se apoyan, se organizan o para los que la AITA busca un anfitrion
en el marco de la AITA/IATA. Estos eventos se dividen en tres categorias: festivales, Asambleas
Generales y reuniones del Consejo.

Las categorias de festivales se han simplificado a dos tipos, con el nivel de participacion de
AITA/IATA claramente definido para cada uno de ellos. También animamos a los organizadores
oficiales del Festival AITA/IATA a utilizar el logotipo de la AITA/IATA en las comunicaciones de sus
eventos para aumentar la visibilidad tanto de la organizacion como de nuestra red internacional.

Las nuevas directrices se presentaran durante la Asamblea General.

Estrategia de medios y marketing

El subgrupo de Medios de Comunicacién y Marketing sigue desarrollando iniciativas para reforzar la
visibilidad y la participacién de la AITA/IATA en eventos internacionales. Se ha elaborado el Folleto
de Amigos de la AITA/IATA (<«Friend Booklet») para que sirva de recuerdo interactivo,
disefiado para fomentar las conexiones entre los participantes en los festivales a través de preguntas
relacionadas con el teatro y de caracter personal en los tres idiomas oficiales de la Asociacion. El
«Friend Booklet> se distribuird por primera vez durante «Louder Together 2026». El subgrupo
también ha comenzado a desarrollar tatuajes temporales de AITA/IATA como un articulo
promocional divertido y visible, con aportaciones de la Juventud de la AITA/IATA en los disefios.
Entre otras ideas debatidas se incluyen un muro del festival de la AITA/IATA en el que se expongan
las fotografias de los participantes, pancartas actualizadas, pegatinas y otros materiales
promocionales creativos. El subgrupo también animo a los consejeros a asistir a las reuniones del
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Centro Nacional, especialmente en linea, para reforzar la comunicacion y promover las
oportunidades internacionales: se puede acceder a la iniciativa «Solicita la participacion de un
consejero de la AITA/IATA» en ESTE enlace. Los tatuajes temporales se encuentran actualmente
en produccién para su uso en los préximos eventos de la AITA/IATA. El subgrupo seguira explorando
nuevas formas de hacer que la AITA/IATA sea mas visible, accesible y atractiva tanto para los
miembros como para los participantes en el festival.

Inclusion global: una AITA/IATA menos eurocéntrica

La Encuesta sobre Inclusion Global recopild perspectivas reflexivas de encuestados que
representaban diferentes regiones y experiencias dentro de la AITA/IATA. Aunque cada encuestado
abordé las preguntas desde una perspectiva diferente, hubo una notable coincidencia en cuanto a
las mayores oportunidades de la organizacion para reforzar la inclusién global.

La representacion debe ser proactiva, no pasiva.

Los encuestados coincidieron en que la AITA/IATA deberia buscar activamente establecer relaciones
con paises y organizaciones teatrales que actualmente no estan representados. Entre los enfoques
sugeridos se incluian la creacidon de programas de embajadores regionales o de mentores, animar a
los Centros Nacionales a patrocinar a organizaciones emergentes, y establecer grupos de trabajo
regionales para construir una representacion a largo plazo, en lugar de esperar a que los nuevos
miembros encuentren a la organizacion.

Las barreras economicas siguen siendo el mayor obstaculo para la participacion.

Los gastos de viaje, los visados, la asequibilidad de la cuota de afiliacion y el acceso a festivales
internacionales siguen limitando la participacion de muchas organizaciones. Los encuestados
animaron de forma unanime a ampliar la participacion virtual, desarrollar oportunidades de
patrocinio, promover eventos regionales y explorar modelos hibridos que reduzcan las barreras
econdmicas sin dejar de mantener una participacion significativa.

La participacion digital representa la mayor oportunidad de crecimiento.

Los participantes identificaron la creacién de redes en linea, los festivales virtuales, los seminarios
web, las campafas en redes sociales, las muestras digitales y los recursos multilinglies como
estrategias practicas y de bajo coste para ampliar el alcance global de la AITA/IATA, al tiempo que
se aumenta la visibilidad de las comunidades infrarrepresentadas.

La inclusion debe integrarse en toda la organizacion.

En lugar de considerar la inclusidn como una iniciativa aislada, los encuestados recomendaron
integrar practicas inclusivas en la gobernanza, el desarrollo del liderazgo, las normas, los festivales,
las comunicaciones, la accesibilidad y la elaboracién de politicas. Hicieron hincapié en que las
diversas realidades culturales, econdmicas y artisticas deben reflejarse en todos los aspectos del
trabajo de la AITA/IATA.

La rendicion de cuentas requiere resultados cuantificables.

Los encuestados animaron a la AITA/IATA a establecer indicadores claros para medir los avances,
entre los que se incluyen la representacion de las regiones menos representadas, los recursos
multilinglies, las tasas de participacion, la diversidad en el liderazgo y la presentacién de informes
transparentes. Varios sugirieron crear paneles de control digitales sencillos e informes anuales sobre
inclusion para supervisar los avances y promover la responsabilidad compartida entre las
organizaciones miembros.

De todas las respuestas surgié un mensaje comin: una inclusion global significativa depende
menos de una inversién financiera considerable que de un liderazgo decidido, unas relaciones mas
sélidas, un uso creativo de la tecnologia y una colaboracion sostenida. Los encuestados instaron de
forma unanime a la AITA/IATA a mostrarse mas proactiva a la hora de llegar a las regiones
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desatendidas, reducir las barreras a la participacion y crear oportunidades para que todas las
organizaciones miembros contribuyan al futuro del teatro amateur en todo el mundo.

Estos resultados proporcionan una base sélida para que el Comité de Inclusion Global desarrolle un
marco estratégico que sea medible, alcanzable y acorde con la misién de la AITA/IATA de fomentar
la colaboracion internacional a través del teatro amateur.

Proyecto «Theatre Twins»

El Proyecto «Theatre Twins» es una iniciativa de intercambio internacional de la AITA/IATA que
conecta a grupos de teatro miembros asociados de diferentes paises para establecer colaboraciones
y fomentar el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas practicas.

A los grupos participantes se les asignara un «gemelo teatral» y se les animara a desarrollar sus
propias actividades. La convocatoria y los plazos de presentacion de solicitudes se anunciaran
proximamente.

El proyecto tiene como objetivo reforzar la cooperacién internacional, fomentar el intercambio
cultural y artistico, y crear una comunidad mundial de teatro amateur mas conectada y colaborativa.

AITA/IATA Youth

AITA/IATA Youth es una nueva iniciativa global creada por jévenes y para jovenes, en el marco de
la AITA/IATA. Conecta a aficionados al teatro de entre 18 y 25 afos y tiene como objetivo establecer
relaciones internacionales duraderas a través del teatro amateur.

Tras una convocatoria abierta a nivel mundial, 11 jévenes participantes de ocho paises se reunieron
por primera vez en Brixen (Italia) en mayo de 2026 para poner en marcha la iniciativa y dar forma
a su futuro. Desde entonces, el grupo ha seguido desarrollando el proyecto mediante reuniones
periddicas en linea.

La iniciativa se centra en dos actividades principales: la organizacion del festival anual de teatro
juvenil A-ZA-YAH y el voluntariado en festivales internacionales de teatro amateur. La primera
edicién piloto del festival A-IA-YAH! esta prevista del 18 al 22 de agosto de 2027 en Brixen, Italia.

Los miembros de AITA/IATA Youthtambién participaran como voluntarios en Louder Together 2026
y presentaran la iniciativa durante la Asamblea General de la AITA/IATA. El proyecto esta dirigido
integramente por voluntarios y opera bajo el paraguas de la AITA/IATA con el apoyo del Consejo. A
medida que la iniciativa se desarrolle, su objetivo es acoger a mas jovenes a través de un proceso
de seleccion abierto y ampliar las oportunidades internacionales para los jovenes en el teatro
amateur. Se invita cordialmente a los Centros Nacionales y a los organizadores de festivales a
colaborar con AITA/IATA Youthy a apoyar su desarrollo futuro.

Anexo al informe del Consejo: Representaciones del
Consejo 2025-2026

A titulo informativo, durante el periodo que abarca el informe se asistié, en nombre del Consejo, a
los siguientes eventos.

Representante(s)

Evento Fecha del Consejo

Objetivo
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Festival Scénickd Zatva | 27-30 de candido Sobreiro Asistencia al festival y a la ceremonia de
2025, Martin agosto de inauguracion organizada por el Ndrodné
(Eslovaquia) 2025 osvetové centrum (Centro Nacional de
Eslovaquia)
Premio Worldwide 10 de Laké Zsigmond Asisti6 a la ceremonia de entrega de los
Mecenate — Roma noviembre Premios FITA en Roma, mantuvo una
de 2025. reunion con Diego Navone y Fiammetta
Fiammeri, y entregé un premio en calidad
de miembro del consejo.
Asamblea Generaldela | 17 de Sofia Wegelius Ahora formo parte del consejo y del comité
ETH 2025 noviembre artistico.
de 2025
CONTE 2026 - Festival 30 de enero Candido Sobreiro Apoyo y asistencia a la compaiiia de teatro
Nacional de Teatro de 2026 internacional (Noite Bohemia, miembro
Amateur de Portugal, asociado de la AITA) invitada a actuar en la
Po6voa de Lanhoso - inauguracion del Festival Nacional de Teatro
Portugal de Portugal
Reunién de la junta 13-16 de Kelli Mcloud Representacion: habl6 sobre la AITA/IATA
directiva de la AACT en | febrero de Shingen en la reunion del Comité Internacional
Salt Lake City, Utah 2026
ReuniéondelaFITAyla | 24 demarzo | Sofia Wegelius Candidatura de la FITA para la organizacién
AITA de 2031. de 2026 Laké Zsigmond del Festival Internacional de la AITA de
Organizacion del 2031
festival
ETH 27 de abril Sofia Wegelius Consejo Asesor Artistico y Asamblea
de 2026 General
ETH 27 de abril Joke Quaghebeur Consejo Asesor Artistico
de 2026
La Mostra (Festival 1-3 de mayo | Joke Quaghebeury | Reunién con la Federacié de Grups
Internac1ona.11 de Teatro | de 2026 Candido Sobreiro Amateurs de Teatre de Catalunya (Centro
Amateur), P1~neda de Nacional) y la FNCTA (Fédération Nationale
Mar - Catalufia des Compagnies de Thédtre amateur et
d’Animation, Centro Nacional de Francia)
Sapperlot 7-10 de Joke Quaghebeur Encuentro con la AITA Youth
mayo de
2026
Festival Mundial y 22-28de Sofia Wegelius Dirigiendo las charlas sobre teatro y
Asamblea General dela | junio de Kelli Mcloud asistiendo a la Asamblea General

LINGUA - Festival
Internacional de Teatro
en Lenguas
Minoritarias, Barcelos
(Portugal)

7 de junio de
2026

Candido Sobreiro

Mesa redonda sobre el teatro y la
salvaguardia del patrimonio lingtiistico con
Escenamateur —Centro Nacional de
Espafia—, Ndrodné osvetové centrum —
Centro Nacional de Eslovaquia— y la
Federazione Italiana Teatro Amatori FITA —
Centro Nacional de Italia—.

Premios 19 de junio candido Sobreiro Asistencia a la ceremonia de entrega de
ESCENAMETEUR 2026, | de 2026 premios organizada por Escenamateur —
Getxo (Espafia) Centro Nacional de Espana

I Festival 4 de julio de | Candido Sobreiro Reunién con la organizacién para apoyar el
Iberoamericano de 2026 festival

Teatro Amateur (FITA),
Tortosa, Catalufia
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Festival NEATA 9-13 de julio | Sofia Wegelius Representacion y Asamblea General de

de 2026 NEATA
Reuni6n con Paul Percy | 14 de julio Stephen Tobias Reunioén para revisar los preparativos del
- Nueva Zelanda de 2026 Festival de la IATA en Wellington (Nueva
Zelanda) para marzo de 2027
Auteurs d’Aujourd’hui / 12-13 de Patrick Schoenstein | Representacién
Nancy / Francia. marzo de
2026
Conferencia de la 20-21de Patrick Schoenstein | Representacion
UNESCO y las mayo de
ONG/Paris 2026.

Mirando hacia el futuro

En 2027 se cumplird el 75° aniversario de la AITA/IATA: 75 afos conectando a creadores de
teatro amateur de todo el mundo. Se trata de un hito que merece la pena celebrar juntos, y el
Consejo ira compartiendo mas detalles sobre como tenemos previsto conmemorarlo a medida que
se acerque la fecha.

Hoy también lanzamos «Theatre Twins», un nuevo proyecto que conecta entre si a dos grupos de
teatro de cualquier parte del mundo. En muchos sentidos, volvemos a lo clasico: en esencia,
«Theatre Twins» consiste en recuperar el espiritu de los amigos por correspondencia —un
intercambio real y continuo entre personas, no solo entre organizaciones—. Estamos deseando ver
qué amistades y colaboraciones surgen de ello.

Estad atentos a nuestras proximas clases magistrales: pronto daremos mas detalles y esperamos
gue muchos de vosotros 0s unais a nosotros.

Mirando mas alla, esperamos con gran ilusidn nuestro proximo Festival Mundial: el Festival y
Simposio Internacional de Teatro de Nueva Zelanda, que tendra lugar del 8 al 13 de marzo
de 2027 en Wellington, Nueva Zelanda.

Nada de este trabajo seria posible sin todo el Consejo, nuestros miembros y las numerosas
organizaciones colaboradoras que lo hacen realidad. Gracias por vuestra confianza y apoyo
constantes.

En nombre del Consejo,
Sofia Wegelius
Presidenta
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Finanzas de la AITA/IATA asbl 2025-2026

A los delegados de la Asamblea General del 22 de agosto de 2026

Informe financiero
Ejercicio fiscal de la AITA-IATA 2025/2026

Patrick Schoenstein, tesorero.

El ejercicio contable comprendido entre el 1 de abril de 2025 y el 31 de marzo de 2026 presenta los
siguientes resultados: 24 353,00 euros en gastos frente a 22 968,99 en ingresos, lo que da lugar a
un saldo negativo de 1 384,01 euros.

El importe total de los ingresos es ligeramente superior al del afio anterior, con una diferencia de
1.607,00 euros mas.

Los gastos se mantienen constantes de un afio a otro, con 24 353,00 euros para el ejercicio fiscal
de 2025, frente a los 24 156,00 euros del ejercicio fiscal anterior.

No obstante, el flujo de caja de la asociacion se mantiene estable: 74 636,43 euros hasta la fecha
frente a los 72 306,60 del afo anterior.

Si la asociacion desea desarrollar nuevas iniciativas, especialmente dirigidas a los jovenes, es
fundamental captar nuevos miembros (centros nacionales y miembros asociados): las cuotas de
afiliacion constituyen el Unico recurso de nuestra asociacion.

A continuacion se adjuntan los estados financieros:

e Cuenta de pérdidas y ganancias de la AITA/IATA del 1 de abril de 2025 al 31 de
marzo de 2026

e Balance general a 31 de marzo de 2026

e Certificado del interventor de cuentas del 1 de abril de 2025 al 31 de marzo de
2026

e Propuestas presupuestarias para 2026-2027

En nombre del Consejo de la AITA/IATA asbl, someto a su aprobacion las cuentas.

5 de agosto de 2026

Patrick Schoenstein

Patrick Schoenstein

Tesorero
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Cuenta de resultados de la AITA/IATA asbl
1 de abril de 2025 — 31 de marzo de 2026

Saldo final (débito)

Saldo final (crédito)

Cuenta de resultados

Resultados de explotacion y costes

Ingresos de explotacion (cédigo 70/74)

Cuotas de socios, donaciones, legados y subvenciones

730010 - Cuotas de socios de los centros nacionales 17 113,60
730020 - Cuotas de socios de los miembros asociados y grupos 4 239,48
730030 - Cuotas de socios de miembros asociados

(particulares) 1.361,99
Total: Cuotas de socios, donaciones, legados y

subvenciones 22 715,07
Total: Ingresos de explotacion (codigo 70/74) 22 715,07
Gastos de explotacion

Servicios y otros bienes

610900 - Subcontratacién de la Secretaria. 13 740,00

610905 - Subcontratacion de la Contabilidad. 3.000,00

611016 - Internet y web 3.010,47

613100 - Teléfono 323,28

615000 - Registro en Bélgica 1 248,00

615006 - Gastos legales 1180,60

615007 - Suscripcién al paquete de contabilidad 551,76

616001 — Gastos de reuniones 60,00

616002 - Gastos de viaje y subvenciones pagadas 680,00

Total: Servicios y otros bienes 23 794,11

Otros gastos de funcionamiento

644000 - Gastos de explotacion diversos 508,46

Total: Otros gastos de explotacion 508,46

Total: Gastos de explotacién 24 302,57

Total: Beneficios y costes de explotacion 1 587,50

Ingresos y gastos financieros

Ingresos financieros

Ingresos de activos financieros fijos.

750100 - Intereses bancarios 253,49
Total: Ingresos procedentes de activos financieros fijos. 253,49
Total: Ingresos financieros 253,49
Gastos financieros

Otros gastos financieros

651002 - Comisiones bancarias 50,00

Total: Otros gastos financieros 50,00

Total: Gastos financieros 50,00

Total: Ingresos y gastos financieros 203,49
Resultado 1 384,01
Total: Cuenta de pérdidas y ganancias 1 587,50 1 587,50
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Balance a 31 de marzo de 2025

Saldo final (débito)

Saldo final (crédito)

Balance

Activo

Activos corrientes

Gastos diferidos e ingresos devengados (Activo)

491000 - Ingresos devengados

58,56

Total: Cargos diferidos e ingresos devengados
(Activo)

58,56

Efectivo en banco y en caja

550 000 - Cuenta Corriente Belfius

18 086,51

550001 - Cuenta de ahorro de Belfius

56 549,92

Total: Efectivo en banco y en caja

74 636,43

Total: Activo circulante

74 694,99

Total: Activos

74 694,99

Pasivo

Fondo social

Fondos de asociados

Capital inicial

100 000 - Fondos de la asociacion

1,00

Total: Capital inicial

1,00

Total: Fondos de los socios

1,00

Fondos asignados

131011 - Fondo para la Infancia y la Juventud

6 593,26

131012 - Fondo de Desarrollo Estratégico

7 823,00

Total: Fondos asignados

14 416,26

Beneficios acumulados / Pérdidas

140000 - Beneficios acumulados

42 417,54

Total: Beneficios o pérdidas acumulados

42 417,54

Total: Fondo social

56 834,80

Deudas

Cuentas a pagar en el plazo de un afio (Nota X)

Deudas comerciales

Proveedores

440 000 - Proveedores

2 960,00

Total: Proveedores

2.960,00

Total: Deudas comerciales

2 960,00

Total: Cantidades a pagar en el plazo de un afno (Nota
X)

2 960,00

Gastos diferidos e ingresos devengados (Pasivo)

493100 - Cuentas de regularizacion: ingresos anticipados
- facturas pendientes de recibir

15 934,20

493110 - Cuotas de la CEC

350,00

Total: Cargos diferidos e ingresos devengados
(Pasivo)

16 284,20

Total: Deudas

19 244,20

Total: Pasivo

76 079,00

Resultado

Resultado para los periodos seleccionados: 1 - 12

1384,01

Total: Resultado

1384,01

Total: Balance

76 079,00

76 079,00
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Certificado del interventor de cuentas
Ejercicio contable: del 1 de abril de 2025 al 31 de marzo de
2026

Gante, 23 de mayo de 2026

Hemos examinado los estados financieros de la AITA/IATA asbl («la Asociacién») correspondientes
al ejercicio contable comprendido entre el 1 de abril de 2025 y el 31 de marzo de 2026, que incluyen
la cuenta de pérdidas y ganancias, el balance y las notas explicativas correspondientes, junto con
los informes contables justificativos y las copias de los extractos bancarios. Asimismo, se nos han
facilitado copias de todas las actas de las reuniones del Consejo en las que se recogen las decisiones
adoptadas en relacion con las operaciones financieras durante el ejercicio contable comprendido
entre el 1 de abril de 2025 y el 31 de marzo de 2026.

Hemos obtenido toda la informacidn y las explicaciones que hemos considerado necesarias para
desempefar nuestra funcion de auditor y podemos confirmar que la Asociacion ha llevado unos
libros contables adecuados, que los estados financieros concuerdan con los libros contables y que
las cuentas cumplen con las practicas contables belgas para organizaciones sin animo de lucro
(verenigingen zonder winstoogmerk-associations sans but lucratif).

El ejercicio 2025-2026 arroja una pérdida de 1 384,1 EUR, inferior a la pérdida de 2 796,84 EUR del
ejercicio anterior. En consecuencia, el patrimonio neto de la Asociacién a 31 de marzo de 2026
(fondos asignados mas resultados acumulados) asciende a 55 450,66 EUR.

La situacion de tesoreria de la Asociacion se sitta en unos sélidos 74 636,43 EUR, lo que supone un
aumento respecto a los 72 306,60 EUR del ultimo ejercicio contable. La pérdida contable se ha
compensado con un mayor numero de pagos anticipados de las cuotas de afiliacién, lo que tendra
un impacto positivo en los resultados contables de 2026-2027.

Aunque la pérdida contable llama la atencién, no vemos motivos para cuestionar la continuidad de
la Asociacidn como empresa en funcionamiento.

Firma

c%f—“

Dirk De Corte,
Gante, 23 de mayo de 2026
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Presupuesto propuesto por el Consejo de la AITA/IATA asbl

Cuenta de resultados: 1 de abril de 2026 — 31 de marzo de

2027
INGRESOS

Cuo,tas de afiliacion de los centros nacionales y territorios 18 000,00 €
auténomos

_Cuqtgs de miembros asociados, tanto colectivos como 6.500,00 €
individuales

Contribucion solidaria voluntaria 400,00 €
Intereses 250,00 €
Ingresos totales 25 150,00 €

GASTOS

Subcontratacion de la secretaria 12 000,00 €
Gastos de desplazamiento de la secretaria 2.000,00 €
Subcontratacion de la Contabilidad. 3.000,00 €
Internet/Teléfono 1.000,00 €
FAIB 425,00 €
MAI 365,00 €
Gastos legales 720,00 €
Tarjeta Visa 50,00 €
Moniteur Belge 160,00 €
Unesco 100,00 €
Suministros 300,00 €
Indemnizacion a tanto alzado por desplazamiento de los 800,00 €
asesores

Nuevo proyecto 4 230,00 €
Total de gastos 25 150,00
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